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DOMANDA DI ISCRIZIONE CORSO SERALE
Cognome ¢ nome studente
nato/a a ( prov. ) il /
Cittadinanza Codice Fiscale
residente a in Via/Piazza
| n°® ( prov. ) telefono casa cell.
Solo per gli studenti minorenni compilare anche di seguito:
GENITORI
_1  sottoscritt_ nat il
Nome e Cognome padre (o di chi né fa le veci es. tutore)
a ( prov. ) Cittadinanza
Codice Fiscale residente a
| inVia/Piazza n° ( prov. )
C.AP. telefono casa cell.
_1 sottoscritt nat il
Nome e Cognome madre (o di chiné fale veci es. tutore)
a ( prov. ) Cittadinanza
||  Codice Fiscale residente a
in Via/Piazza n° ( prov. )
C.AP. telefono casa cell.
AUTOCERTIFICAZIONE
(Leggi 15/68, 127/97 e 121/98)
i
la propria famiglia & composta da:
Cognome e nome Luogo e data di nascita Parentela
Padre
Madre
*Fratello/Sorella
*Fratello/Sorella
*Fratello/Sorella
Tutore Legale
| * indicare solo i fratelli/sorelle conviventi
Data Firma




L.

INDIRIZZI di STUDIO:

Corso serale per Amministrazione Finanza e Marketing, Turismo,

.. : . . O Turismo
Ll Amministrazione Finanza e Marketing;

. . e . U Grafica e Comunicazione
[ Sistemi Informativi Aziendali;

L1 Relazioni Internazionali Marketing;

Prima lingua curriculare INGLESE
Scelta della seconda lingua straniera curriculare:
O Francese; O Spagnolo; [ Tedesco.

Ulteriori Informazioni:

Ultima scuola superiore frequentata

lingue straniere studiate nella scuola media:
O Inglese; [ Francese; O Spagnolo; [0 Tedesco.

Per gli studenti stranieri indicare la data di arrivo in Italia:

Tipologia di lavoro dello studente

Perfezionamento della domanda:

La domanda sara corredata della ricevuta del contributo di € 60.00 da versare sul c.c. postale 1024493650 intestato a

ISISS “TERRA di LAVORO?” causale: contributo per ampliamento dell’offerta formativa prevista per Pa.s. 2018/19.
Tale contributo é stato deliberato dal Consiglio di Istituto per finanziare le attivita di incremento dell ’offerta formativa,
la quota assicurativa (responsabilita civile) il libretto scolastico, innovazioni tecnologiche, etc.; non & obbligatorio in
Jorma di una legge dello Stato, ma essendo stato previsto dal Consiglio di Istituto costituisce uno degli elementi del patto
Jra scuola e utenti che si sceglie liberamente con Uiscrizione.

1l contributo volontario ¢ detraibile fiscalmente come previsto dall’art. 13 legge 40 del 2007 che ha integrato il T.U. deile
imposte dirette n. 917/86 art. 15 lett. i- ostie. In particolare:

- nel modello 730 al quadro E ai punti E17-E18-EI19 con codice 31 (erogazione liberale a favore degli Istituti
Scolastici);

- nel modello UNICO quadro RP dai punti 17 a RP19, codice 31 (erogazione liberale a favore degli Istituti Scolastici);
si ricorda che la quota assicurativa é obbligatoria, pud essere versata indipendentemente dal contributo scolastico.

Qualora la presente richiesta non possa essere accolta per insufficiente disponibilita di posti, il sottoscritto indica, in ordine

di preferenza, i seguenti Istituti (od indirizzi) ai quali desidera che il/la proprio/a figlio/a venga subordinatamente
ammesso/a :

1)
2)
3)

Data Firma




Il

INFORMATIVA EX ART. 13 D.Lgs. N.196/2003

PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI DEGLI ALUNNI E DELLE LORO FAMIGLIE

Gentile Signore/a,

la informiamo che il d.lgs n. 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) prevede che le
Secondo il Codice tale trattamento sara improntato ai principi della correttezza, liceitd e trasparenza, nonché
Pertanto, ai sensi dell'articolo 13 del Codice, Le forniamo le seguenti informazioni:

persone fisiche siano tutelate rispetto al trattamento dei dati personali.
di tutela del suo diritto alla riservatezza e dei suoi diritti.

i dati personali da Lei forniti, che riguardano lo studente che usufruira dei nostri servizi o i suoi familiari, verranno trattati esclusivamente per le finalita istituzionali della

scuola, che sono quelle relative all'istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, cosi come definite dalla normativa vigente (R.D. n.
653/1925, D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999, Legge n. 104/1992, Legge n. 53/2003 e normativa collegata);

i dati personali definiti come "dati sensibili" o come "dati giudiziari" dal suddetto codice,
saranno trattati dalla scuola secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge ed in consi
attesa del regolamento previsto obbligatoriamente dal Garante con

che Lei ci fornisce in questo momento e quelli che ci fornira successivamente,
derazione delle finalita di rilevante interesse pubblico che la scuola persegue, in
provvedimento a carattere generale del 30 giugno 2005, a partire dal 1° gennaio 2006, I dati sensibili sono,
ai sensi dell'art. 4 del Codice, lettera d, quei dati personali "idonei a rivelare l'origine razziale ed emica, le convinzioni religiose, filosofiche o di aliro genere, le opinioni
politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a caratlere religioso, filosofice, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato
di salute ¢ la vita sessuale . [ dati giudiziari sono quei dati personali idonei a rivelare procedimenti o provvedimenti di natura giudiziaria;

il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio poiché necessario alla realizzazione delle finalita istituzionali richiamate al punto 1; I'eventuale rifiuto a fornire tali dati
potrebbe comportare il mancato perfezionamento dell'iscrizione e I

impossibilita di fornire all'alunno tutti i servizi necessari per garantire il suo diritto all'istruzione ed alla
formazione:;

il trattamento sara effettuato sia con modalita manuali che mediante l'uso di procedure informariche:

i dati sensibili e giudiziari non saranno oggetto di diffusione; tuttavia, in attesa di re
misura strettamente indispensabile per svol gere attivitd istituzionali previste dal
regolamento adottato con decreto 7 dicembre 2006, n. 305;

golamentazione, alcuni di essi potranno essere comunicati ad altri so ggetti pubblici nella
le vigenti disposizioni in materia sanitaria o giudiziaria, secondo le disposizioni del

i dati personali diversi da quelli sensibili ¢ giudiziari potranno essere comunicati esclusivament
contrario potranno essere trattati attivando la procedura prevista dall'articolo 39 del Codice; i
affissione all’albo della scuola secondo le vigenti disposizioni in materia;

¢ a soggetti pubblici se previsto da disposizioni di legge o regolamento; in caso
dati relativi agli esiti scolastici degli alunni potranno essere pubblicati mediante

Ai sensi dell'art. 96 del Codice, ferma restando la tutela della riservatezza dell'alunno di cui all'articolo 2, comma 2, del D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249, al fine di agevolare
l'orientamento, la formazione ¢ I'inserimento professionale, anche all'estero, dellalunno per il quale si richiede l'iscrizione, i dati relativi agli esiti scolastici, intermedi ¢ finali, e altri
dati personali diversi da quelli sensibili o giudiziari potranno essere comunicati o diffusi, anche a privati e per via telematica. La comunicazione avverra esclusivamente a seguito di
Sua richiesta e i dati saranno poi trattati esclusivamente per le predette finalita.

Il titolare del trattamento é: Istituto Statale Istruzione Secondaria Superiore “ISISS Terra di Lavoro”
nella persona del legale rappresentante Dirigente Scolastico Dott.ssa Emilia Nocerino; il responsabi
0823/448903 email: CEIS03800N@istruzione it, — ceis03800n@pec.istruzione. it

Lei potra rivolgersi al titolare o al responsabile del trattamento per far valere i Suoi diritti,

Via Ceccano, 2 — 81100 Caserta (CE) Tel.. 0823/326318 — Fax 0823/448903,
le del trattamento ¢ il DSGA: Sigra Giulia Giarrusso, 0823/326318 — Fax

cosi come previsto dall'articolo 7 del Codice, che si riporta integralmente:

Art. 7 (Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti)

1 L 'interessato ha diritto di ottenere la conferma: dell’
intelligibile.
2, L’interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:

esistenza o meno di dati personali che lo riguardano,anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma

a) dell origine dei dati personali;
b) delle finalita e modalita del trattamento;
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi  dell'articolo 5, comma 2;
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che POssono venime a conoscenza in qualit di rappresentante designato
nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.
3. L 'interessato ha diritto di ottenere:
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;
b) la cancellazione, 1

a trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non & necessaria la conservazione in
relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o suceessivamente trattati:

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate 2 conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati

comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al
diritto tutelato,

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di
comunicazione commerciale,

Dichiaro di aver ricevuto l'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003.

Data Firma




